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LEI N° 0352/2006

Pre a tamasa A O -~
e de Publicagdo N 22 DISPOE SOBRE REAJUSTE ANUAL
Periodo da Publagio — 457 OS5 ¢ (op. DE RENDIMENTOS SALARIAIS E
a / ; DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
I‘JIUEL PUBLICO
Flor do Sertao/se L 05 ; 66 EUCLIDES ANTONIO DE BARBA,
Prefeito Municipal de Flor do Sertio,
~7  ResponsZvel Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a
] Camara de Vereadores aprovou eu
(_ sanciono a Seguinte Lei:
ART. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder reajuste de
vencimentos no percentual de 6% (seis por centg), aos servidores publicos
municipais de Flor do Sertéo.
ART. 2° O Reajuste de que trata o Artigo anterior, é decorrente de reposigéo
salarial e serd aplicado sobre o vencimento base.
ART. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
¢ ART. 4° Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 15 dias do més de maio de 2006.

EUCLIDES K%TONIO DE BARBA

Prefeito Municipal
Registrada e publicada

Secretaria da Administrac¢io
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ANEXO 1
CARGOS COMISSIONADOS - 40 HORAS SEMANAIS
QUADRO DE NIVEIS E VAGAS
CODIGO CARGOS NIVEL VAGAS
0001 Secretario Municipal CC-10 07
0002 Agente de Controle Interno CC-08 01
0003 Diretor CC-07 05
0004 Assessor Especial I CC-06 02
0005 Assessor Especial Il : CC-05 02
0006 Assessor de Planejamento [ CC-04 02
0007 Assessor de Planejamento 11 CC-03 02
i 0008 Assessor de Administragao I CC-02 03
s 0009 Assessor de Administragio IT CC-01 03
TOTAL DE VAGAS 27
ANEXO II
CARGOS COMISSIONADOS
QUADROC DE REMUNERACAQO
CODIGO CARGOS NIVEL  VENC.BASE
0001 Secretdrio Municipal CC-10 2.233,24
0002 Agente de Controle Interno CC-08 2.233,24
0003 Diretor CC-07 1.353,33
0004 Assessor Especial | CC-06 1.266,02
0005 Assessor Especial 1T CC-05 916,77
0006 Assessor de Planejamento [ - CC-04 636,00
0007 Assessor de Planejamento II CC-03 530,00
0008 Assessor de Administracao I CC-02 393,00
L 0009 Assessor de Administracao II CC-01 361,81
ANEXO 111

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE - 40 HORAS SEMANAIS
GRUPO1 - SERVICOS GERAIS DE APOIO E MANUTENCAO - SGA

CODIGO CARGOS/CE VCTO/BASE VAGAS
0010 Augxiliar de Servigos Gerais 424,00 13
0011 Vigia 530,00 02
0012 Motorista Veiculos Pesados 593,60 08
0013 Motorista Veiculos Leves 530,00 04
0014 Auxiliar de Administracio 545,90 05
0015 Auxiliar de Enfermagem 545,90 03
0016 Auxiliar de Educacéo 545,90 04
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0017 Telefonista 477,00 02
0018 Operador Méquinas Pesadas 795,00 06
0019 Operador Maquinas Leves 593,60 05
0020 Jardineiro 477,00 01
0021 Inseminador 477,00 01

TOTAL DE YAGAS 54

GRUPO 1I - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO - SAA

CODIGO CARGOS/CE VCTO/BASE  VAGAS
0022 Agente de Administracdo 1.260,10 02
0023 Assistente de Administra¢ao 800,36 02
L 0024 Assistente de Tributagdo 742,00 02
0025 Agente de Vigilancia Sanitaria, Fiscal de
Tributos e Obras 742,00 01
TOTAL DE VAGAS 07
GRUPO III - ATIVIDADE TECNICA MEDIA - ATM
CODIGO CARGOS/CE VCTO/BASE VAGAS
0026 Técnico em Contabilidade 2.071,05 01
0027 Técnico em Administragao 2.071,05 01
0028 Técnico em Agrimensura 2.071,05 01
0029 Técnico em Informdtica 1.011,05 01
0030 Técnico em Agropecudria 2.071,05 01
0031 Tesoureiro 1.260,10 01
0032 Técnico em Enfermagem 1.010,57 05
TOTAL DE VAGAS 11
U
GRUPO IV - ATIVIDADE TECNICA SUPERIOR - ATS
40 HORAS SEMANAIS
CODIGO CARGOS/CE VCTO/BASE VAGAS
0033 Odontdlogo 3.239,32 01
0034 Médico Veterinario 2.109,40 01
0035 Engenheiro Agrénomo 2.109,40 01
0036 Assistente Social 2.109,40 01
0037 Médico 3.239,32 01
0038 Enfermeiro (a) Padrio 2.109,40 01
0039 Engenheiro Civil 2.109,40 01
TOTAL DE VAGAS 07




R

&;ada de Santa Catarina )
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DO SERTAO —

20 HORAS SEMANAIS

CODIGO CARGO /CE VCTQ/BASE VAGAS

0040 Odonto6logo 1.619,66 02

0041 Médico Veterinério 1.054,70 01

0042 Engenheiro Agrénomo 1.054,70 01

0043 Assistente Social 1.054,70 01

0044 Médico 1.619,66 02

0045 Enfermeiro (a) Padrio 1.054,70 01

0046 Engenheiro Civil : 1.054,70 01
TOTAL DE VAGAS 09

10 HORAS SEMANAIS

CODIGO CARGO /CE VCTO/BASE VAGAS
0047 Advogado 1.054,70 01
0048 Nutricionista 519,40 01
TOTAL DE VAGAS ' 02

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
ANEXO 1V
CARGOS COMISSIONADOS - 40 HORAS SEMANAIS
QUADRO DE NIVEIS E VAGAS :
CODIGO CARGO/CC NIVEL VAGAS
0049 Diretor de Escola CC-04 02
0050 Assessor de Diregdo CC-03 02

! 0051 Secretario de Escola CC-02 02

N 0052 Assessor Pedagégico CC-01 02

TOTAL DE VAGAS 08

ANEXOV
CARGOS COMISSIONADOS — 40 HORAS SEMANAIS
QUADRO DE REMUNERACAO
CODIGO CARGO/CC NIVEL VENC. BASE
0049 Diretor de Escola CC-04 1.378,00
0050 Assessor de Direcio CC-03 848,87
0051 Secretario de Escola CC-02 848,00
0052 Assessor Pedagbgico cCc-01 477,00
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QUADRO DE VENCIMENTO DO PESSOAL DOCENTE
CARGA HORARIA - 20 HORAS SEMANAIS

NO
CODIGO HABILITACAQ VAGAS VENCIMENTO
048 Prof Curso Normal 12 453,48
049 Prof. Educagdo Fisica (Em curso) 02 453,48
050 Prof. Lingua Estrangeira (Em curso) 02 453,48
051 Prof. Estudos Adicionais 06 502,84
052 Prof. Licenciatura Niicleo Comum 02 521,53
053 Prof. Licenciatura Especifica 18 566,86
054 Prof Educagdo Fisica (Habilitado) 03 566,86
t | 055 | Prof Lingua Estrangeira (Habilitado) 02 566,86
\_’
ANEXO I1
QUADRO DE VENCIMENTO DOS ESPECIALISTAS
CARGA HORARIA - 40 HORAS SEMANAIS
CODIGO HABILITACAO N° VAGAS VENCIMENTO
056 Administrador Escolar 01 1.133,75
057 Supervisor Escolar 01 1.133,75
058 Orientador Escolar 01 1.133,75
QUADRO DE PESSOAL VINCULADO A CONTRATACAO TEMPORARIA
CARGOS VENC. BASE
Médico - PSF 5671,00
Agente Comum. De Satde “PSF” 424,00
. Monitor (a) Ativ. Artesanais “PETI” 185,50
N Monitor (a) Refor¢o Escolar “PETI” 185,50
Monitor {a) de Educacéo para a Saiide 185,50
Monitor (a) Ativ. Esportivas “PETI” 371,00
Monitor (a) Ativ.Danca e Capoeira 185,50
Monitor (a) Ativ. Teatro 185,50
Servigos Gerais “PETI” 349,80
Coordenador Operacional 725,88




