Bl 5. ESutado de Saunta Catarina
%'’ PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DO SERTAO

LEI N"0218/2002.

DISPOE SOBRE QUADRO DE
PESSOAL VINCULADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EGON MULLER, Prefeito Municipal
de Flor do Sertio, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes
legais, FACO SABER, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou ¢ cu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o quadro de pessoal vinculado a contratagio

tempordria para o Programa

Saude da Familia — PSF; e, Programa de

Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETL, composto de cargos, vagas, carga
horéria e respectivos vencimentos, nos termos seguintes:

CARGOS VAGAS | CARGA VENC.
. _ HORARIA | BASE
| Médico (a) “PSF” 01 40 horas_| 5.400,00
Enfermeiro (a) "PSF™ 0 40 horas 1.800,00
Agente Comum. De Satide "PSF™” 04 40 horas 250,00
E{_;_ardenador (a) Operacional "PETT" 17} 30 horas 45000
Monitor (a) Ativ. Lidicas "PETI” 01 3() horas 450,00
Monitor (a) Reforco escolar "PETT” 02 15 horas 225,00 |
Monitor fa) Ativ. Agricolas "PETI" 01 20 horas 300,00
Monitor (a) Ativ. Esportivas “PETI" 01 10 horas 150,00
Monitor (a) Ativ. Culturais 01 10 horas 150,00
Servigos Gerais “PETI” 02 20 horas 150,00

Paragrafo Unico — Para efeitos de contratagdo

observar-se-a grau de

escolaridade conforme quadro a seguir:
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B CARGO ' GRAU DE INSTRUCAO

Médico fa) "PSE” 3° grau especifico
| Enfermeiro {a) "PSI" 3° grau especifico

Agente C. de Satide "PSF" 1° grau completo

Coordenador (a) Operacional “PETI” 2° grau completo

Monitor Ativ. Ludicas "PETI" 2° grau completo _
Monitor Ativ. Culturais "PETT” 122 grau completo.

Monitor Refor¢o Escolar “"PETT” 2° grau completo (magistério).
Monitor Ativ._Esportivas "PETI” 3° grau especifico ol em curso.
Monitor Ativ. Agricolas "PETI" . 1° grau completo

Servigos Gerais "PETI" Alfabetizado

Art. 2° A contratagio de que trata o artigo 1° serd realizada através de processo de
selegiio por normas baixadas pelo Poder Pablico através de Edital.

Art, 3' Os profissionais que exercerfio atividades no Programa, deverdo ter
disponibilidade de tempo nos dois tumos.

Art. 4" Os contratados ficario vinculados a Previdéncia Social Urbana, cujos contratos
com prazo determinado vigiriio no decorrer do ano civil.

Art. 5" Os contratados farfio jus ao pagamento de 13° saldrio e férias, nos termos da lei.
Art. 6" Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio.
Art. 7° Revogam-se as disposigbes em contrério,

Gabincte do Prefeito Municipal, aos treze dias do més de novembro,de 2002.
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