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FLOR DO SERTAO

ESTADO DE SANTA CATAR

ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS/FUNGOES

- Motorista:
1 - Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos;
2 - Zelar pelo abastecimento, conservacdo e Ilimpeza do veiculo sob sua

responsabilidade;

3 - Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

4 - Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura
sob sua responsabilidade;

5 - Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencao
em geral;

6 - Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu
destino, quilometragem, horarios de saida e chegada;

7 - Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

8 - Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

9 - Manter atualizado o documento de habilitagao profissional e do veiculo;

10 - Executar outras tarefas afins;

11 - Desempenhar e cumprir as normas do Controle Interno.

- Agente Comunitario de Saude:

Desenvolver agbes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagao
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com
adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea; Estar em contato
permanente com as familias desenvolvendo acdes educativas, visando a promoc¢ao da
saude e a prevencgdo das doengas, de acordo com o planejamento da equipe; Cadastrar
todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados, também,
especificamente dentro do sistema eletronico; Orientar familias quanto a utilizagdo dos
servicos de saude disponiveis; Desenvolver atividades de promocdo da saude, de
prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas
domiciliares e de acgdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situacdo de risco; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe; Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em relagdo a
prevencgao e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n° 44/GM, de 3 de
janeiro de 2002 e conforme a necessidade epidemiolégica local; Participar de maneira
efetiva das agdes propostas pela Secretaria Municipal de Saude relacionada a grupos e a
sua coletividade bem como quando for solicitado para desenvolver acdes de prevencao e
educacao em saude; Executar outras tarefas afins.

- Nutricionista:

1 - Proceder ao planejamento, coordenacgéo e supervisdo de programas e/ou servigos de
nutricdo na area da saude, educacgao entre outros;

2 - Realizar analise de caréncias nutricionais/alimentares além do aproveitamento
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conveniente de recursos dietéticos;
3 - Proceder ao controle de estoque, preparo, conservagao, além da distribuicdo dos
alimentos;
4 - Contribuir no desenvolvimento de a¢gdes educativas, visando colaborar na aquisicao de
habitos alimentares adequados da populacgao;
5 - Participar da equipe multidisciplinar, auxiliando no planejamento, elaboragcdo e
execucao de agdes da vigilancia epidemioldgica, sanitaria e de saude do trabalhador;
6 - Zelar por sua propria segurancga e de terceiros;
7 - Cumprir o codigo de ética profissional;
8 - Participar efetivamente da politica de saude do municipio através de programas
implantados pela secretaria municipal de saude publica, educacédo e de outros similares,
organizar cardapios e elaborar dietas;
9 — Desempenhar e cumprir as normas de Controle Interno.

Av. Flor do Sertéio, 696, @ www.flordosertao.sc.gov.br
4 Centro - CEP: 89878-000 , Tel: (49) 3668 -1000 = administracao@flordosertao.sc.gov.br
NS el LA 6 facebook.com/turismoflor



